
 

 

 
ประกาศโรงเรียนบ้านนาคอเรือ 

เรื่อง รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
กําหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 

ในตําแหน่ง ครูรายเดือนแก้ปัญหาสถานศึกษาขาดแคลนครูข้ันวิกฤต 

.................................................. 

   ตามที่ ได้มีประกาศโรงเรียนบ้านนาคอเรือ ลง วันที่  29 เดือนเมษายน พ.ศ.2558 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นลูกจ้างช่ัวคราว ตําแหน่ง ครูรายเดือนแก้ปัญหาสถานศึกษาขาด
แคลนครูข้ันวิกฤต และจะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และ
สมรรถนะในวันที่ 15  พฤษภาคม  พ.ศ.2558 นั้น 
  โรงเรียนบ้านนาคอเรือ จึงขอประกาศรายชื่อผู้ มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ 
ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ กําหนดวัน เวลา สถานที่ ในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ 
และสมรรถนะ และระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
ดังต่อไปน้ี  

  ก)  รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
        ปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้   

  ข)  กําหนดวัน เวลา และสถานท่ีในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และ
สมรรถนะ   

ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ตามวัน เวลา 
และสถานที่ในตารางสอบ ดังน้ี 

 
 
 
 
 
 



 

วัน/เวลา/สถานที่
ประเมิน 

วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

17 พฤษภาคม 2558 
09.00-10.30 น. 

โรงเรียนบ้านนาคอเรือ 

ภาค ก.   
ความรอบรู้ ความสามารถท่ัวไป และความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบัติ
ของวิชาชีพครู 
 

 

75 คะแนน 

 

สอบข้อเขียน 
 

17 พฤษภาคม 2558 
10.30-11.00 น. 
11.00-12.00 น. 

โรงเรียนบ้านนาคอเรือ 

ภาค ข.  ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตําแหน่ง 
       -ค วา ม รู้ ค ว าม ส าม ารถ เ กี่ ย ว กั บ วิ ช า
การศึกษา 
       -ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาเอก 

(75 คะแนน) 
25 คะแนน 

 
50 คะแนน 

    สอบข้อเขียนหรือ
ภาคปฏิบัติเกี่ยวกับ
ค ว า ม รู้ ใ น ส า ข า
วิชาเอก 
 
 

17 พฤษภาคม 2558 
13.00 น. เป็นต้นไป

โรงเรียนบ้านนาคอเรือ 
 

15.00 น.เป็นต้นไป 

ภาค ค. ความเหมาะสมกับตําแหน่งและวิชาชีพ 
       -สอบสัมภาษณ์  

   

        -วิชาเอกพลศึกษา ลงภาคปฏิบัติ 

50 คะแนน  

-ให้เตรียมแฟ้มสะสม
งานมาในวันสอบด้วย 
 
-ให้เตรียมชุดสําหรับ
ลงภาคปฏิบัติด้วย 
 

 รวมคะแนนท้ังสิ้น 200 คะแนน  

 
 
 
 
 
 



    ค) ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ  
ให้ผู้สมัครปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้ 

  
1.  แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม กล่าวคือ สุภาพสตรี สวมเสื้อ กระโปรง

หรือกางเกง สวมรองเท้า หุ้มส้น  สุภาพบุ รุษสวมเสื้อ กางเกง โดยสอดชายเ ส้ือไ ว้ในกางเกง  
สวมรองเท้าหุ้มส้นและประพฤติตนเป็นสุภาพชน 

2. เป็นหน้าที ่ของผู ้สมัครจะต้องทราบวัน เวลา สถานที่ในการประเมินความรู้
ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 

  3.  ต้องนําบัตรประจําตัวผู้สมัคร และบัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรที่ทาง
ราชการออกให้ไปในวันประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะทุกครั้ง หากไม่มีบัตรใด
บัตรหนึ่ง กรรมการหรือเจ้าหน้าท่ีควบคุมการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
อาจพิจารณาไม่อนุญาตให้เข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะก็ได้ 

4.  การเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ โดยวิธีการสอบ
ข้อเขียน ต้องปฏิบัติดังนี้ 

4.1 ห้ามนําเครื่องมือและอุปกรณ์ส่ือสารอิเล็กทรอนิกส์ทุกชนิดเข้าไปในห้องสอบ 
4.2 ควรไปถึงสถานที่ประเมินก่อนเริ่มเวลาประเมินไม่น้อยกว่า 30 นาที แต่จะเข้าห้องสอบได้ก็

ต่อเมื่อได้รับอนุญาตจากกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินแล้ว 
4.3 ต้องเชื่อฟังและปฏิบัติตามคําส่ังและคําแนะนําของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมิน

โดยเคร่งครัด 
 4.4 ต้องเข้าประเมินกับกรรมการตามที่เจ้าหน้าที่ดําเนินการประเมินกําหนดให้เท่าน้ัน 
 4.5 ผู้เข้าสอบที่ไปถึงห้องสอบหลังจากเวลาที่กําหนดเริ่มสอบในตารางการประเมินไปแล้ว 30 นาที จะ
ไมไ่ด้รับอนุญาตให้เข้าสอบ 
 4.6 ผู้มาสอบจะต้องเข้ารับการประเมินตามตําแหน่งที่สมัคร และตามวัน เวลาที่กําหนดในตาราง
การประเมิน ผู้ที่เข้ารับการประเมินผิดตําแหน่งจะถูกปรับให้ตกและไม่มีสิทธิเข้ารับการประเมินในตําแหน่ง
ที่สมัครอีก 
 4.7 ผู้เข้ารับการประเมินจะต้องน่ังประเมินตามที่นั่งและห้องประเมินที่กําหนดให้ ผู้ใดนั่งผิดที่ในการ
ประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะใด จะไม่ได้รับคะแนนสําหรับความรู้ความสามารถ 
ทักษะ และสมรรถนะนั้น 
 
 

 
 



4.8 เขียนช่ือ – นามสกุล ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะที่สอบ ตําแหน่งที่สมัครและ
เลขประจําตัวผู้สมัครเฉพาะในที่ที่กําหนดให้เท่าน้ัน 
 4.9 เ ม่ื อ อ ยู่ ใ น ห้ อ ง ป ร ะ เ มิ น ข ณ ะ ป ร ะ เ มิ น ต้ อ ง ไ ม่ พู ด ห รื อ ติ ด ต่ อ กั บ ผู้ เ ข้ า รั บ 
การประเมินอ่ืนหรือบุคคลภายนอก และไม่ออกจากห้องประเมินเว้นแต่จะได้รับอนุญาต และอยู่ในความ
ดูแลของคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินฯ 
 4.10 ถ้าสอบเสร็จก่อนเวลาและส่งคําตอบน้ันแล้ว ต้องได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการหรือ
เจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินก่อน จึงจะออกจากห้องประเมินได้ 
 4.11 แบบทดสอบ กระดาษคําตอบที่ใช้ในการประเมินจะนําออกจากห้องประเมินไม่ได้ เว้นแต่
คณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินอนุญาตเท่าน้ัน 
 4.12 เม่ือหมดเวลาและคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินให้หยุดทําตอบจะต้อง
ห ยุด ทั น ที  แ ต่ จ ะออก จ า ก ห้ อ ง ป ร ะ เ มิ น ไ ด้ ต่ อ เ มื่ อ ค ณ ะก ร รม ก าร ห รื อ เ จ้ า ห น้ าที่ ค วบ คุ ม 
การประเมินได้อนุญาตแล้ว 
 4.13 เ มื่ อ ส อ บ เ ส ร็ จ แ ล้ ว  ต้ อ ง ไ ป จ า ก ส ถ า น ที่ ป ร ะ เ มิ น โ ด ย พ ลั น  ห้ า ม ติ ด ต่ อ กั บ 
ผู้ที่ยังไมไ่ด้เข้ารับการประเมินและต้องไม่กระทําการใด ๆ อันเป็นการรบกวนผู้ที่ยังประเมินอยู่ 

5.  ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินนี้ หรือผู้ใดทุจริต หรือพยายาม
ทุจริตอาจไม่ได้รับอนุญาตให้เข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ และ
คณะกรรมการดําเนินการสรรหาและเลือกสรรอาจจะพิจาราณาสั่งงดการให้คะแนนก็ได้ 

6.  ผูใ้ดไม่มาภายในกําหนด วัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว ถือว่าสละสิทธ์ิและไม่มีสิทธ์ิเข้ารับ
การประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะครั้งน้ี 
 
  ง)  โรงเรียนบ้านนาคอเรือ จะประกาศรายชื่อและข้ึนบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรใน
วันที่ 18 พฤษภาคม พ.ศ.2558  ณ  โรงเรียนบ้านนาคอเรือ และทางเว็บไซต์ www.chiangmaiarea5.go.th 
 
     ประกาศ  ณ  วันที่   15  พฤษภาคม  พ.ศ.2558 
   
 
 
        (นายสมสิทธ์ิ  ถนอมเสียง) 
                     ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านนาคอเรือ 
 
 

 



เอกสารแนบท้ายประกาศ โรงเรียนบ้านนาคอเรือ 
ลงวันที่  15  พฤษภาคม  พ.ศ.2558 

เรื่อง รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
ในตําแหน่ง ครูรายเดือนแก้ปัญหาสถานศึกษาขาดแคลนครูข้ันวิกฤต  

(กลุ่มวิชา ภาษาอังกฤษ) 

เลขประจําตัวผู้สมัคร ชื่อ – สกุล  หมายเหตุ 

001     น.ส.สุพรรษา   ถาวร  
002     น.ส.พรทิพย์    มณี  
003     น.ส.สายสุดา    ไพรแสงอรุณ  
004     น.ส.รัตนาภรณ์     ศักด์ิสุรศักดิ์  
005     น.ส.พัณณ์ชิตา     วุฒิ  
006     น.ส.เยาวภา   สนองมโนนอบ  
007     น.ส.สุภักษร   ปัญญาเหล็ก  
008     น.ส.วัชรี   พิเชฐกุลสัมพันธ์  
009     น.ส.อภิญญา   คํากลาง  
010     น.ส.กิรณา   กันธิยะ  
011     นายสมยศ   กิตติธนาภิวัฒน์  
012     น.ส. ประทุมมา   รอดบุญเรือง  
013     นายพงษ์ศักดิ์   สารินจา  
014     น.ส.จุฑามาศ   จินามา  
015     นายจิรวัฒน์   อินทร์ตุ้ม  
016     น.ส.เมธินุช   ลีแฮ  
   
   
   
   
   



เอกสารแนบท้ายประกาศ โรงเรียนบ้านนาคอเรือ 
ลงวันที่  15  พฤษภาคม  พ.ศ.2558 

เรื่อง รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
ในตําแหน่ง ครูรายเดือนแก้ปัญหาสถานศึกษาขาดแคลนครูข้ันวิกฤต  

(กลุ่มวิชา พลศึกษา) 

เลขประจําตัวผู้สมัคร ชื่อ – สกุล  หมายเหตุ 

001     น.ส.อรทัย   กิบุญมา  
002     นายชัยวุฒิ   อุปแก้ว  
003     น.ส.อัมภาวรรณ   เทพแก้ว  
004     นายอลงกรณ์  ผางวารี  
005     นายสรศักด์ิ  เหล่วะนา  
006     นายวีระเดช  นันทกิจโสภา  
007     นายธนิสร   ไกลถิ่น  
008     น.ส.สุจิตรา   ตุ่นตามเชื้อ  
009     นายนิกร   ต๊ิบถา  
010     นายวิษณุ   อุตเรือน  
011     นายพงษ์ศักดิ์   สร้อยฟ้า  
012     นายวัชพล   ศรีรอดไทร  
013     นายปิยพงษ์   อุประ  
014     นายสุริยัน   ใหญ่ย่ิง  
015     นายศุภชัย   อุปจักร์  
016     น.ส.จินตะหลา   วีรพรคุณวุฒิ  
017     นายธนโชติ   แสนสีอ่อง  
018     นายมหกรรม   สิริรักษาทรัพย์  
019     นายถาวร   ศรีอรุณสิริพร  
020     นายธีระชัย   หาระกรณ์  
021     นายเจษฎา   ธรรมขัน  



เลขประจําตัวผู้สมัคร ชื่อ – สกุล  หมายเหตุ 

022     นายวิชิต   ทิพย์ศักดิ์  
023     นายภาคภูมิ   ตาเอ้ือย  
024     นายศิวดล   ขัดเรือน  
025     นายกฤษกร   ใจคําปัน  
026     นายรุ่งโรจน์   วีระพันธ์นันติ  
027     นายณัฐนันท์   ทองแก้ว  
028     นายมารุต   ศิริภักดี  
029     นายสุรชาติ  ภิญโญพรพันธ์ุ  
030     นายพรชัย  กิตติรัตน์เดชา  

   
   
   
   
   
   

 
 
 

 

 


