
 

 

 
ประกาศโรงเรียนบ้านบงตัน 

ที ่  95  / 55 
เร่ือง รับสมัครบุคคลเพือ่จ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราวท าหน้าทีค่รูผู้สอน 

    ------------------------------------- 
 

  ดว้ยโรงเรียนบา้นบงตนั  ต าบลบงตนั  อ าเภอดอยเต่า  จงัหวดัเชียงใหม่  มีความประสงคจ์ะ
รับสมคัรบุคคลเพื่อจา้งเป็นลูกจา้งชัว่คราวท าหน้าท่ีครูผูส้อน จ านวน  2  อตัรา คือ วิชาวิทยาศาสตร์
,คณิตศาสตร์ ดงันั้นอาศยัความตามหนงัสือส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ด่วนมาก ท่ี ศธ 
04009/3876  ลงวนัท่ี  15  มีนาคม  2547  และค าสั่งส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ท่ี  
29/2546  สั่ง ณ วนัท่ี  8  กรกฏาคม  2546 เร่ืองมอบอ านาจปฏิบติัราชการแทนเก่ียวกบัลูกจา้งชัว่คราว เกณฑ์
และวิธีการบริหารงานบุคคล : ลูกจา้งชัว่คราวส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.  2547 
และท่ีส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน(สพฐ.)จดัสรรงบประมาณสนับสนุนบุคลากรด้าน
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ให้กบัโรงเรียนโครงการพฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาปีงบประมาณ 
พ.ศ.  2556 ในโรงเรียนท่ีมีความขาดแคลนครูวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ซ่ึงเป็นโรงเรียนประถมศึกษา 
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาและโรงเรียนมธัยมศึกษาขนาดกลางและขนาดเล็ก โดยในปี พ.ศ. 2556 น้ี
ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมอบหมายให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาทุกเขตพื้นท่ีท า
หน้าท่ีรับผิดชอบในการด าเนินการรับสมคัร คดัเลือก จดัจา้งบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์
ดงักล่าว และส่งมอบบุคลากรเขา้ปฏิบติัหนา้ท่ีในโรงเรียนตามท่ีไดรั้บคดัเลือกโดยก าหนดเกณฑ์การคดัเลือก
บุคลากรดา้นวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 นั้น 

โรงเรียนบา้นบงตนั สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 5  จึงขอ
ประกาศรับสมคัรสอบเพื่อคดัเลือกบุคลากร(ดา้นวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์เขา้ปฏิบติัหน้าท่ีโครงการ
พฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 )เพื่อเป็นครูอตัราท าหนา้ท่ีครูผูส้อน ดงัน้ี 
1. ช่ือต าแหน่ง  กลุ่มงาน  และรายละเอยีดการจ้างงาน 

ช่ือต าแหน่งครูผู้สอน  1.1 สาขาวชิาเอกวทิยาศาสตร์ อตัราค่าจา้งเดือนละ  9,140 บาท เงินสมทบกองทุน
ประกนัสังคมร้อยละ 5%ของค่าจา้งเดือนละ 457  บาท 
          1.2 สาขาวชิาเอกคณติศาสตร์ อตัราค่าจา้งเดือนละ  9,140 บาท เงินสมทบกองทุน
ประกนัสังคมร้อยละ  5%ของค่าจา้งเดือนละ 457  บาท 



รายละเอยีดการจ้างงาน  ปฏิบติัในหนา้ท่ีหลกัเก่ียวกบังานดา้นการสอน  และส่งเสริมการเรียนรู้ของผูเ้รียน
ดว้ยวธีิท่ีหลากหลาย  มีการศึกษา  วเิคราะห์  วจิยั  เพือ่พฒันากระบวรการเรียนรู้โดยเนน้ความส าคญัทั้ง  
ความรู้  คุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมท่ีดีงาม  และปฏิบติังานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง 

-  การประเมินผลการปฏิบติังานในระยะเวลา  6 เดือน  มีการประเมิน  2  คร้ัง  เพื่อเป็นการ
ประเมินประสิทธิภาพของการท างาน 

 

2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลอืกบุคลากรด้านวทิยาศาสตร์และคณติสาสตร์เพือ่ปฏิบัติ
หน้าทีค่รูผู้สอน 

(1) เป็นผูมี้คุณสมบติัทัว่ไปตามมาตรา  30  แห่งพระราชบญัญติัระเบียบขา้ราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาพุทธศกัราช  2547 
(2) มีสัญชาติไทย 
(3) อายไุม่ต  ่ากวา่  18  ปี 

(4) ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย 
(5) ไม่เป็นผูมี้กายทุพพลภาพไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้  ไร้ความสามารถ  หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่
สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไวใ้นกฎหมายวา่ดว้ยระเบียบขา้ราชการพลเรือน 

(6) ไม่เป็นผูด้  ารงต าแหน่งขา้ราชการทางการเมือง  หรือเจา้หนา้ท่ีพรรคการเมือง 
(7) ไม่เป็นผูเ้คยตอ้งรับโทษจ าคุกโดนค าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้ าคุก  เพราะกระท าผดิทางอาญา 
(8) ไม่เป็นผูเ้คยถูกลงโทษใหอ้อก  ปลดออก  หรือไล่ออกจากรัฐวสิาหกิจ  หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 

 (9) มีวฒิุปริญญาตรีทางการศึกษาและมีใบประกอบวชิาชีพครู (ยงัไม่หมดอาย)ุ 
 (10) ไม่เป็นพระภิกษุ  สามเณร 
 (11) มีเอกสารรองรับการผา่นงานจากรัฐบาลหรือเอกชน 

 (12) จบปริญญาตรีศึกษาศาสตร์บณัฑิต,ครุศาสตร์บณัฑิตและวทิยาศาสตร์บณัฑิตสาขา เคมี ฟิสิกส์ 
ชีววทิยาหรือวทิยาศาสตร์ทัว่ไป 
3.การรับสมัคร 
 3.1 การระบุสถานท่ีจะปฏิบติังาน 

  ผูส้มคัรจะตอ้งสมคัรตามคุณวฒิุ  สาขาและวชิาเอกตามรายละเอียดในประกาศน้ี 

 3.2 วนั  เวลา  และสถานท่ีรับสมคัร 
  ใหผู้ป้ระสงคจ์ะสมคัร  ขอยืน่ใบดว้ยตนเองท่ีโรงเรียนบา้นบงตนั  ตั้งแต่วนัที ่  26 พ.ย. –     
30 พ.ย.  2555 /โทร.  085 – 6212192/ 080-8458278 
 3.3 หลกัฐานท่ีตอ้งยืน่พร้อมใบสมคัร 
 (1) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน     จ านวน  1  ชุด 

 (2) ส าเนาทะเบียนบา้น       จ านวน  1  ชุด 



 (3) ส าเนาหนงัสือส าคญัแสดงคุณวฒิุหรือปริญญาบตัร   จ านวน  1  ชุด 

 (4) ใบประกอบวชิาชีพครู (สายครูผูส้อน)     จ านวน  1  ชุด 

 (5) ส าเนาระเบียนแสดงผลการเรียน     จ านวน  1  ชุด 

 (6) ใบรับรองแพทยต์วัจริง  ซ่ึงออกใหไ้ม่เกิน  1  เดือน   จ านวน  1  ชุด 

 (7) รูปถ่ายหนา้ตรงไม่สวมหมวกไม่สวมแวน่ตาด า 1น้ิวถ่ายไม่เกิน1ปี จ านวน  2  ใบ 

 (8) ส าเนาหลกัฐานอ่ืน ๆเช่น  ใบส าคญัการสมรส , ใบเปล่ียนช่ือ สกุล (ถา้มี) จ านวน  1  ชุด 
   
ทั้งนี้ ในส าเนาหลกัฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนค าร้องรับรองส าเนาถูกต้องพร้อมลงช่ือก ากับและน า
หลกัฐานฉบับจริงมาแสดงด้วย 
 

3.3 เงื่อนไขและเกณฑ์ในการคัดเลอืกบุคลากรด้านวทิยาศาสตร์และคณติสาสตร์  
 ผูส้มคัรเขา้รับการเลือกสรรจะตอ้งรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองวา่ตนเองเป็นผูมี้

คุณสมบติัทัว่ไป  และคุณสมบติัเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมคัรจริง  และจะตอ้งกรอก
รายละเอียดต่างๆในใบสมคัรพร้อมทั้งยืน่หลกัฐานในการสมคัรใหถู้กตอ้งครบถว้นในกรณีท่ีมีความ 
ผดิพลาดอนัเกิดจากผูส้มคัร  ไม่วา่ดว้ยเหตุใด ๆ หรือวฒิุการศึกษาไม่ตรงตามคุณวฒิุของต าแน่งท่ีสมคัรสอบ
อนัมีผลท าใหผู้ส้มคัรสอบไม่มีสิทธิสอบตามประกาศรับสมคัรดงักล่าว  ใหถื้อวา่การรับสมคัรและการไดเ้ขา้
รับการเลือกสรรคร้ังน้ีเป็นโมฆะส าหรับผูน้ั้น  จะเรียกร้องสิทธิประโยชน์ใด ๆ จากโรงเรียนบา้นบงตนัมิได ้

4. . ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับเข้ารับการประเมินสมรรถนะ 
  29   พฤศจิกายน   2555     ณ   โรงเรียนบา้นบงตนั   อ.ดอยเต่า  จ.เชียงใหม่  50260  
5. หลกัเกณฑ์และวธีิการเสือกสรร   
ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินสมรรถนะ  ด้วยวธีิการประเมินสมรรถนะ  ดังนี้ 

วนัและ  เวลา สมรรถนะ คะแนนเต็ม วธีิการประเมิน 

1 ธ.ค.  2555 (เชา้) 1.ความรู้ความสามารถทัว่ไป 50    ทดสอบขอ้เขียน 
1 ธ.ค.  2555 (บ่าย) 2.ความสามารถในการปฏิบติังาน ความคิด

ริเร่ิมสร้างสรรค,์ปฏิภาณไหวพริบ 

50    สัมภาษณ์ 

2  ธ.ค.  2555 ประกาศรายช่ือผูผ้า่นการคดัเลือก   
 

6. เกณฑ์การตัดสิน 

 ผูท่ี้จะถือวา่เป็นผูผ้า่นการเลือกสรรจะตอ้งเป็นผูท่ี้ไดค้ะแนนมนการประเมินสมรรถนะในแต่ละ
สมรรถนะไม่ต ่ากวา่ร้อยละ  50  และไดค้ะแนนรวมทั้ง 2 สมรรถนะ  ไม่ต ่ากวา่ร้อยละ  60 
 

 



7. การจัดล าดับที ่
 ผูท่ี้ผา่นการคดัเลือกสรรใหเ้รียงล าดบัจากผูท่ี้ไดค้ะแนนประเมินสมรรถระรวมทั้ง  2 สมรรถนะจาก
มากไปหานอ้ย  โดยแยกตามคุณวฒิุ  สาขาหรือวชิาเอก  ในกรณีท่ีผูผ้า่นการเลือกสรรไดค้ะแนนรวมเท่ากนั  
ใหจ้ดัล าดบัดงัน้ี 

 7.1 ใหผู้ท่ี้ไดค้ะแนนสมรรถนะ  ขอ้  2 สูงกวา่อยูใ่นล าดบัท่ีสูงกวา่ 
 7.2 หากคะแนนยงัเท่ากนัอีกใหผู้ท่ี้ยืน่ใบสมคัรก่อนอยูใ่นล าดบัท่ีสูงกวา่ 
 

8. ประกาศรายช่ือผู้ที่ผ่านการคัดเลอืก 
-  ประกาศรายช่ือผูผ้า่นการเลือกสรร  ณ  โรงเรียนบา้นบงตนั อ าเภอดอยเต่า จงัหวดัเชียงใหม่  ห้องวิชาการ
หรือ  http://www.chiangmaiarea5.go.th 

 

9. การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการเสือกสรร 
 ท าสัญญาจา้งผูผ้า่นการเลือก โรงเรียนบา้นบงตนั  จะแจง้ใหผู้ท่ี้ผา่นการเลือกสรรมารายงานตวัและ
ท าสัญญา  หลงัจากท่ีโรงเรียนไดรั้บอนุมติังบประมาณจากตน้สังกดั  หากไม่มารายงานตวัตามวนั เวลา  ท่ี
แจง้ไป  ถือวา่ผูน้ั้นสละสิทธ์ิ  แลว้จะเรียกผูผ้า่นการคดัเลือกสรรล าดบัต่อไปแทน 

ผลการคดัเลือกของคณะกรรมการถือเป็นท่ีส้ินสุด ผูส้มคัรคดัเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะคดัคา้นไม่ไดไ้ม่วา่กรณี
ใดๆ 

 

  จึงประกาศใหท้ราบโดยทัว่กนั 

 
 

           ประกาศ  ณ  วนัท่ี   26   เดือนพฤศจิกายน   พ.ศ.  2555 
 

 

       

 

 

                        (นางออ้ยทิพย ์    อินไชย) 
             ต  าแหน่งครูช านาญการรักษาราชการแทน 
         ผูอ้  านวยการโรงเรียนบา้นบงตนั 
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