
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านตุงลอย 
เร่ือง   การสรรหาบุคคลเพ่ือเป็นลูกจ้างช่ัวคราว โครงการคืนครูให้นักเรียน 

(ครูธุรการ) 
********************* 

 

ดว้ย  โรงเรียนบา้นตุงลอย อ าเภออมก๋อย จงัหวดัเชียงใหม่  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๕  ประสงคจ์ะสรรหาบุคคลทัว่ไปเพื่อสรรหาเป็นลูกจา้งชัว่คราว โครงการคืนครู
ใหน้กัเรียน (ครูธุรการ) ดงันั้น อาศยัความตามหนงัสือส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ด่วนมาก  
ท่ี ศธ  ๐๔๐๐๙/๓๘๗๖  ลงวนัท่ี  ๑๖ มีนาคม  ๒๕๔๗  และค าสั่งส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ท่ี  ๒๙/๒๕๔๖  สั่ง ณ วนัท่ี  ๘  กรกฎาคม  ๒๕๔๖ เร่ืองมอบอ านาจปฏิบติัราชการแทนเก่ียวกบัลูกจา้งชัว่คราว 
และเกณฑ์และวิธีการบริหารงานบุคคล : ลูกจา้งชัว่คราว ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 
๒๕๔๗  จึงประกาศสรรหาคดัเลือกบุคคลเพื่อจา้งเป็นลูกจา้งชัว่คราว โครงการคืนครูให้นกัเรียน (ครูธุรการ)   
ดงัน้ี 
 ๑.  ต าแหน่งทีจ่ะด าเนินการสรรหา 
         การสรรหาบุคคล  เพื่อจา้งเป็นลูกจา้งชัว่คราวปฏิบติัหน้าท่ีเจา้หน้าท่ีธุรการโรงเรียน  ตามโครงการคืนครู 
ให้นักเรียน  ปฏิบติังาน ณ โรงเรียนบา้นตุงลอย  อ าเภออมก๋อย  จงัหวดัเชียงใหม่  สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๕  อตัราค่าจา้งเดือนละ  ๑๕,๐๐๐  บาท      จ  านวน ๑ อตัรา 
  ๒.  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหา เป็นผูมี้คุณสมบติั  ดงัน้ี 
         ๒.๑  คุณสมบติัทัว่ไป 
 (๑)   มีสัญชาติไทย 
 (๒)   มีอายไุม่ต  ่ากวา่ ๑๘ ปีบริบูรณ์ 
    (๓) ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย 
 (๔) ไม่เป็นผูมี้กายทุพพลภาพ  จนไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได้  ไร้ความสามารถ
หรือจิตฟ่ันเฟือน  ไม่สมประกอบ  หรือไม่เป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ. วา่ดว้ยโรค พ.ศ.๒๕๔๙ 
 (๕) ไม่เป็นผูด้  ารงต าแหน่งขา้ราชการทางการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง  หรือ
เจา้หนา้ท่ี พรรคการเมือง 
 (๖) ไม่เป็นผูเ้คยตอ้งรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ  าคุก  เพราะกระท า
ผิดทางอาญา  เวน้แต่เป็นโทษส าหรับความผิดท่ีไดก้ระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ         ไม่เป็นผู ้
บกพร่องในศีลธรรมอนัดีจนเป็นท่ีรังเกียจของสังคม 



๒ 

 

 (๗) ไม่เป็นผูเ้คยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออก  หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ  หรือ
หน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
 (๘) ไม่เป็นพระภิกษุ สามเณร 
 ๒.๒  คุณสมบติัเฉพาะต าแหน่ง 
  มีวฒิุทางการศึกษาไม่ต ่ากวา่ระดบัปริญญาตรี  ทุกกลุ่มสาขาวชิาเอก 
 ๓.  ขอบข่ายภารกจิหน้าที ่
  ๓.๑  ปฏิบติังานธุรการ  สารบรรณ  จดัเก็บเอกสารหลกัฐานทะเบียน  และหนงัสือราชการต่างๆ 
รวมทั้งระบบ e-office 
  ๓.๒ งานพสัดุ  จดัลงทะเบียน  คุมการเบิกจ่าย  การจดัเก็บรักษาดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
      ๓.๓ งานข้อมูลสารสนเทศ  จดัระบบทะเบียน  ระเบียบขอ้มูล  การส ารวจและบนัทึกขอ้มูล     
การจดัท ารายงานขอ้มูล  จดัส่งและรับขอ้มูลในระบบ ICT 
  ๓.๔ งานการประสาน  การติดต่อส่ือสารกบัหน่วยงาน  ส่วนราชการอ่ืนๆ  ชุมชนและทอ้งถ่ิน  
การใหบ้ริการแก่ประชาชนหรือผูม้าติดต่อขอรับบริการหรือติดต่อราชการ 
  ๓.๕ งานอ่ืนๆท่ีผูบ้งัคบับญัชามอบหมาย 
 ๔. การสรรหา 
  ๔.๑ วนั  เวลา  และสถานท่ีรับสมคัร 
   ให้ผู ้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสรรหา  ขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ท่ีกลุ่ม
บริหารงานบุคคล  โรงเรียนบ้านตุงลอย  อ าเภออมก๋อย  จงัหวดัเชียงใหม่  ระหว่างวนัท่ี  ๒๒  พฤษภาคม  
๒๕๕๘  ถึง  วนัท่ี  ๓๑  พฤษภาคม  ๒๕๕๘  เวลา ๐๘.๓๐ น. – ๑๖.๓๐ น.  (ไม่เวน้วนัหยดุราชการ) 
  ๔.๒ หลกัฐานท่ีตอ้งยืน่พร้อมใบสมคัร 
   (๑)  ส าเนาแสดงผลการศึกษา  เช่น  ปริญญาบตัร  หนงัสือรับรองคุณวุฒิ  หรือระเบียน
แสดงผลการเรียน (Transcript) ฉบบัภาษาไทย  จ านวน ๑ ฉบบั  โดยจะตอ้งส าเร็จการศึกษาและไดรั้บอนุมติั
จากผูมี้อ านาจอนุมติั   ไม่หลงัวนัท่ีเปิดรับสมคัรวนัสุดทา้ย 
   (๒)   บตัรประจ าตวัประชาชนของผูส้มคัรพร้อมส าเนาภาพถ่าย  จ  านวน ๑ ฉบบั 
   (๓)  ทะเบียนบา้นท่ีมีช่ือผูส้มคัร  พร้อมส าเนาภาพถ่าย  จ  านวน ๑ ฉบบั 
   (๔)  หลกัฐานอ่ืน ๆ  เช่น  หนงัสือส าคญัการเปล่ียนช่ือ สกุล ทะเบียนสมรส(ถา้มี) ฉบบั
จริง พร้อมส าเนาภาพถ่ายเอกสาร จ านวน ๑ ฉบบั 
   (๕)   รูปถ่ายหนา้ตรง  ไม่สวมหมวกและไม่สวมแวน่ตาด า  ซ่ึงถ่ายมาแลว้ไม่เกิน  ๖ เดือน  
และถ่ายคร้ังเดียวกนั  ขนาด ๑ x ๑.๕ น้ิว  จ  านวน ๓ ใบ 
   (๖)  ใบรับรองแพทยท่ี์ออกใหโ้ดยสถานพยาบาลของรัฐ  ท่ีออกใหไ้ม่เกิน ๑ เดือน 
  ทั้งน้ี เอกสาร (ขอ้ ๑-๔ ) ให้น าเอกสารตวัจริงไปแสดงในวนัสมคัรดว้ยและรับรองเอกสารท่ีถ่าย
ส าเนาทุกฉบบั 
 ๕. การย่ืนใบสมัคร 



๓ 

 

  ๕.๑  ผูส้มคัรจะตอ้งรับและยื่นใบสมคัรสอบดว้ยตนเองและตอ้งกรอกรายละเอียดในใบสมคัร
ใหถู้กตอ้งและครบถว้น 
  ๕.๒ ผูส้มคัรต้องแจง้สถานท่ีท่ีสามารถติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียนในเขตจ่ายของการ
ไปรษณียไ์วใ้นใบสมคัร 
  ๕.๓ ผูส้มคัรตอ้งลงลายมือช่ือในใบสมคัรใหเ้รียบร้อยต่อหนา้เจา้หนา้ท่ีรับสมคัร 
 ๖.  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธ์ิเข้ารับการสรรหา 
  ประกาศรายช่ือผูมี้สิทธ์ิเขา้รับการสรรหา ภายในวนัท่ี  ๒  มิถุนายน  พ.ศ.๒๕๕๘ ณ  โรงเรียน
บา้นตุงลอย อ าเภออมก๋อย  จงัหวดัเชียงใหม่ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๕  
ทางเวบ็ไซต ์http://www.chiangmaiarea5.go.th/ หรือสอบถามทางโทรศัพท์ที่หมายเลข ๐๘-๙๘๓๕-๙๓๘๘, 
๐๘-๔๗๕๓-๙๑๒๒ และ๐๘-๑๘๘๕-๓๒๕๕ 
  ๗.  หลกัสูตรและวธีิการสรรหา 
  หลักสูตรและวิธีการสรรหาบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว  โครงการคืนครูให้นักเรียน  
(ครูธุรการ) ประกอบดว้ยความรู้ความสามารถทัว่ไป ความรู้ความสามารถท่ีใชเ้ฉพาะต าแหน่ง  รายละเอียดตาม
แนบทา้ยประกาศ ฉบบัน้ี 
  
  



๔ 

 

 ๘. วนั เวลา และสถานทีด่ าเนินการสรรหา 
  โรงเรียนบา้นตุงลอย  จะด าเนินการสอบขอ้เขียนและสอบสัมภาษณ์  ในวนัท่ี  ๓  มิถุนายน  พ.ศ. 
๒๕๕๘  ณ  โรงเรียนบ้านตุงลอย  อ าเภออมก๋อย  จงัหวดัเชียงใหม่  สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๕   ตามก าหนดการสอบในตาราง ดงัต่อไปน้ี 
 

วนั  และเวลา วชิาทีส่อบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

๓  มิถุนายน  ๒๕๕๘ 
๐๙.๐๐ น. – ๑๑.๐๐ น. 

 

ภาค  ก    สอบขอ้เขียน 
ความรู้ความสามารถทัว่ไป 
 

 
๑๐๐ 

 
รายละเอียดแนบทา้ย
ประกาศรับสมคัร 

วนั  และเวลา วชิาทีส่อบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

   ๓  มิถุนายน  ๒๕๕๘ 
๑๒.๓๐ น. เป็นตน้ไป 

ภาค  ข    สอบขอเขียนและ
สัมภาษณ์ 
๑.   ความ รู้   ความสามารถ
เฉพาะต าแหน่ง 
๒.  ประวัติส่วนตัว  ประวัติ
การศึกษา  บุคลิกภาพ  ความรู้  
ความสามารถ   ท่วงทีวาจา  
เชาวปั์ญญา  และเจตคติท่ีมีต่อ
วชิาชีพครู 

 
๕๐ 

 
๕๐ 

 
รายละเอียดแนบทา้ย
ประกาศรับสมคัร 
 

 ๙.  เกณฑ์การตัดสิน 
  ๙.๑ ผูท่ี้ไดรั้บการสรรหาจะตอ้งไดค้ะแนนการประเมินท่ีเก่ียวกบัความรู้ความสามารถทัว่ไป
และความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่งไม่ต ่ากวา่ร้อยละ ๕๐ 
  ๙.๒ ผูท่ี้ไดรั้บการสรรหาจะตอ้งไดค้ะแนนการสอบสัมภาษณ์ไม่ต ่ากวา่ร้อยละ ๕๐   
  ๙.๓ เกณฑ์การตดัสินจะตอ้งไดค้ะแนนเฉล่ียทั้งหมดไม่ต ่ากว่าร้อยละ ๕๐ โดยจะเรียงล าดบั
จากผูท่ี้ได้คะแนนสูงสุดจากมากไปหาน้อย  ในกรณีคะแนนเท่ากนัให้ผูส้มคัรเขา้รับการสรรหาก่อนอยู่ใน
อนัดบัท่ีดีกวา่  
 ๑๐. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการสรรหาได้และการขึน้บัญชีผู้ผ่านการสรรหา 
       โรงเรียนบา้นตุงลอย อ าเภออมก๋อย  จงัหวดัเชียงใหม่  จะประกาศรายช่ือผูผ้่านการสรรหาได ้             
ภายใน  วนัท่ี  ๔  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๕๘ ณ โรงเรียนบา้นตุงลอย และเวบ็ไซต์ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่   เขต ๕  http://www.chiangmaiarea5.go.th/ โดยข้ึนบญัชีผูผ้า่นการสรรหา เป็นเวลา ๑ ปี  
นบัแต่วนัประกาศผลการสอบคดัเลือก  และบญัชีผูผ้า่นการสรรหาจะถูกยกเลิกการข้ึนบญัชีกรณีใดกรณีหน่ึง  
ต่อไปน้ี 



๕ 

 

  (๑)  ผูน้ั้นไม่ไปรายงานตวัเพื่อรับการแต่งตั้งตามก าหนด 
  (๒) ผูน้ั้นไดรั้บการจดัจา้งไปแลว้ 
  (๓) ผูน้ั้นขอสละสิทธ์ิการวา่จา้งตามสัญญา 
  (๔) ผูน้ั้นไม่อาจปฏิบติัหนา้ท่ีตามก าหนดเวลา 
 ๑๑.  การเรียกตัวผู้ผ่านการเลือกสรรให้มารายงานตัว 
  ใหผู้ท่ี้ไดรั้บการสรรหาในอนัดบัท่ี ๑  ไปรายงานตวัและจดัท าสัญญาจา้ง  ท่ีกลุ่มงานบริหารงาน
บุคคล  โรงเรียนบา้นตุงลอย  อ าเภออมก๋อย  จงัหวดัเชียงใหม่  ในวันที่  ๕  มิถุนายน  ๒๕๕๘  เวลา  ๑๐.๐๐  -  
๑๒.๐๐ น.   ทั้งน้ีหากไม่ไปรายงานตวัตามก าหนดจะถือวา่สละสิทธ์ิในการเขา้ปฏิบติังาน  จะเรียกร้องสิทธ์ิใดๆ 
ในภายหลงัมิได ้ และโรงเรียนบา้นตุงลอยจะด าเนินการเรียกตวั      ผูท่ี้ผ่านการสรรหาไดใ้นล าดบัถดัไป  เขา้
รายงานตวัเพื่อปฏิบติังานต่อไป 
 ๑๒. การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการสรรหา  
   ผูผ้่านการสรรหาในล าดบัท่ี ๑ จะตอ้งมาท าสัญญาจา้ง   ณ  โรงเรียนบา้นตุงลอย ภายใน
วนัท่ี  ๕   มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๕๘   พร้อมปฏิบติังานทนัที 
 
                ประกาศ  ณ  วนัท่ี  ๒๒  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๕๘    

 

 
 
 
 
 

 (นายพิทกัษ ์ ชมช่ืน)    
อ านวยการโรงเรียนบา้นตุงลอย 

                       
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 



๖ 

 

ปฏิทนิการสรรหาบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว โครงการคืนครูให้นักเรียน  (ครูธุรการ) 
โรงเรียนบ้านตุงลอย  ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๕ 

 

ที่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน วนั เดือน ปี หมายแหตุ 

๑ รับสมคัร ๒๒ พฤษภาคม –  ๓๑ พฤษภาคม  ๒๕๕๘  

๒ ประกาศรายช่ือผูมี้สิทธ์ิเขา้รับการ 
สรรหา 

๒  มิถุนายน  ๒๕๕๘  

๓ สอบขอ้เขียน สอบสัมภาษณ์ ๓  มิถุนายน  ๒๕๕๘  

๔ ประกาศรายช่ือผูผ้า่นการสรรหา ๔  มิถุนายน  ๒๕๕๘  

๕ รายงานตวั จดัท าสัญญาจา้งและเร่ิม
ปฏิบติังาน 

๕  มิถุนายน  ๒๕๕๘  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



๗ 

 

รายละเอยีดแนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านตุงลอย 
เร่ือง  การสรรหาบุคคลเพ่ือเป็นลูกจ้างช่ัวคราว โครงการคืนครูให้นักเรียน (ครูธุรการ) 

วนั  และเวลา สมรรถนะทีป่ระเมิน คะแนนเต็ม วธีิการประเมิน 
๓  มิถุนายน  ๒๕๕๘ 
๐๙.๐๐ – ๑๑.๓๐ น. 

๑.  ความรู้  ความสามารถทัว่ไป 
     ๑ .๑   พระราชบัญญัติระ เ บียบบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.๒๕๕๖ 
และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 
     ๑.๒ พระราชบญัญติัระเบียบขา้ราชการครู
และบุคคลกรทางศึกษา พ.ศ.๒๕๕๗ 
และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 
     ๑.๓  ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
งานสารบรรณ พ.ศ.๒๕๒๖ 
     ๑.๔ ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
การพสัดุ ๒๕๓๕  และแกไ้ขเพิ่มเติม 
     ๑.๕  คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ
วชิาชีพครู 
     ๑.๖  ระบบขอ้มูลสารสนเทศ 
     ๑.๗  การประชาสัมพนัธ์และการ
ประสานงาน 
     ๑.๘  ความเคล่ือนไหวทางการศึกษา 
     ๑.๙  ความรู้ความสามารถดา้นภาษาไทย
และการส่ือสาร 
     ๑.๑๐ ความรู้ เ ก่ียวกับสังคม เศรษฐกิจ 
การเมืองและเหตุการณ์ปัจจุบนั 

๑๐๐ ทดสอบขอ้เขียน 
(ปรนยั) 

๓  มิถุนายน  ๒๕๕๘ 
๑๒.๓๐ – ๑๓.๓๐ น. 

 
๑๔.๐๐ น. เป็นตน้ไป 

 

๒.  ความรู้  ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง 
     ๒.๑  ความสามารถในการปฏิบติังาน 
            (งานธุรการภาคปฏิบติั) 
     ๒.๒  ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์         
ปฏิภาณไหวพริบ  รวมทั้งประวติัส่วนตวั  
ประวติัการศึกษา  บุคลิกภาพ  ความรู้
ความสามารถ  ท่วงทีวาจา  เชาวปั์ญญาและ
เจตคติท่ีมีต่อวชิาชีพครู 

 
๕๐ 

 
๕๐ 

 
ทดสอบขอ้เขียน 

(อตันยั) 
สัมภาษณ์ 



๘ 

 

 
  
                  ใบสมคัรเข้ารับการสรรหาเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว โครงการคืนครูให้นักเรียน 

(ครูธุรการ) 
โรงเรียนบ้านตุงลอย 

---------------------------------------- 
๑. ช่ือ ……………………………………………… นามสกลุ ……………………………………………….. 

สญัชาติ ……………………… เช้ือชาติ ………………………….ศาสนา ……………………………… 
๒. เกิดวนัท่ี …………. เดือน……………………….พ.ศ….….…….... อายถึุงวนัรับสมคัร …………………ปี 
๓. เกิดท่ีต าบล ……………………… อ าเภอ/เขต …………………….จงัหวดั …………………………….. 
๔. เลขท่ีบตัรประจ าตวัประชาชน ……………………………………………………………………………. 

ออก  ณ  ส านกังาน …………………………. เม่ือวนัท่ี ……… เดือน ……………………พ.ศ…………. 
๕. ท่ีอยูปั่จจุบนั เลขท่ี ……………………… ถนน ………………………ต าบล …………………………… 

อ าเภอ/เขต ……………………… จงัหวดั ……………….………………เบอร์โทร…………………….. 
๖. ส าเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดจากสถาบนั ………………………………………………ปี พ.ศ……………… 

ไดรั้บวฒิุปริญญาตรีทางการศึกษา ………………….. วิชาเอก ………………...................…………….. 
มีคุณวฒิุ ความรู้ความสามารถพิเศษคือ …………………………………………………………………………… 

๗. หลกัฐานท่ีแนบใบสมคัร 
ส าเนาปริญญาบตัรหรือหนงัสือรับรองคุณวฒิุท่ีสภามหาวิทยาลยั อนุมติัแลว้ 
ใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) รูปถ่าย ขนาด ๑.๕ น้ิว จ านวน ๓ รูป 
ท าเนาทะเบียนบา้น   ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน 
ใบรับรองแพทย ์             อ่ืน ๆ .......................................................... 

ขา้พเจา้ขอรับรองวา่เป็นผูมี้คุณสมบติัตรงตามประกาศรับสมคัรและขอ้ความท่ีแจง้ในใบสมคัรน้ีถูกตอ้งและเป็น
ความจริงทุกประการ 

     ลงช่ือผูส้มคัร …………………………………………….. 
               (………………………………………) 
      วนัท่ี …………………………………………….. 
 

เจา้หนา้ท่ีรับสมคัร เจา้หนา้ท่ีตรวจคุณสมบติั 
ไดต้รวจสอบเอกสารและหลกัฐานของผูส้มคัรแลว้ 
ถูกตอ้ง 
                  ……………………………………… 
                  (……………………………………) 

ไดต้รวจสอบคุณสมบติัของผูส้มคัรแลว้ ปรากฏวา่ 
             ขาดคุณสมบติั เพราะ....................... 
             คุณสมบติัถูกตอ้ง 
                   ……………………………………… 
                   (……………………………………) 

 

เลขประจ าตวัสอบ

...................



๙ 

 
 


